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第一章 总则
第一条 为提升学生创新精神、创业意识和创业能力，培养学生综合素质，规范我院学生创新创业竞赛的组织和管理，促进竞赛成绩和管理水平提高，特制订本办法。
第二条 本办法所指创新创业竞赛包括：各类学科竞赛、创新创业大赛、大学生课外学术科技作品竞赛等创新创业竞赛活动。
第二章 管理机构及职责
第三条 本着全员育人、全方位育人的教育理念，学院成立创新创业竞赛领导小组，由院长担任组长，统筹协调学院学生创新创业竞赛的组织实施工作，配备教师进行创新创业竞赛的指导。院党委书记、副书记、副院长担任副组长，联系学院教师、产业教授和校内外专家，建立创新创业导师库、项目库，统一管理。智慧物联网创新中心主任、院分团委书记、各年级辅导员、科协主席担任组员，负责选拔、输送优秀学生，成立团队，进行梯队化管理，制定实施学生竞赛团队培养计划。
第四条 智慧物联网创新中心负责创新创业基础环境建设，依照各项赛事时间点，提前做好参赛项目组织、遴选和培育工作。
第五条 学院分团委、各年级辅导员做好竞赛的宣传、报名、培训组织，联系参赛学生，负责参赛、竞赛储备学生团队管理。竞赛结束后，科协主席协助完成参赛成果的整理、报道和资料存档工作，并对竞赛过程进行总结。
第三章 竞赛团队培养与管理
第六条 创新创业竞赛采取“学院组织、智慧物联网创新中心及学院分团委指导，竞赛指导老师负责”的管理方式。
第七条 智慧物联网创新中心制定学生创新竞赛团队选拔方案，同时组建指导教师队伍。院分团委组织各年级辅导员依照方案选拔优秀学生加入创新竞赛团队，做好指导教师与学生团队间的沟通工作，及时听取反馈意见加以改进。智慧物联网创新中心和院分团委做好各项竞赛组织和服务工作。
第八条 竞赛指导老师为参赛学生制定个性化指导方案，提前指导学生做好参赛准备工作，组织竞赛项目的实施，并对指导学生的参赛成果负责。
第九条 竞赛领导小组组织校内外专家评审，确定竞赛结果以及推荐参加校级以上各项赛事的参赛学生项目名单。
第四章 表彰奖励
第十条 参赛学生表彰与奖励办法参照学校相关文件规定，在学校奖励的基础上，学院另外给予奖励，奖励额度由学院党政联席会议讨论决定；二等奖以上获奖学生必须至少为后续参赛团队辅导一次。获奖学生在奖学金评定、个人评优、研究生推免等工作中，同等情况下享有优先权。
第十一条 每年年底，学院根据参赛项目获奖级别及等级测算指导教师的工作量奖励金额，报学院党政联席会审批后执行。
第十二条学院每年年终考核时专项对学生创新创业竞赛活动情况进行评比，评选表彰优秀指导教师，并给予奖励。获奖指导教师在年度考核评优、职称晋升推荐等工作中，同等情况下享有优先权。
第五章 经费管理与使用
第十三条 为保证我院大学生创新创业竞赛顺利开展，学院将通过校外企事业单位赞助、学校及政府政策性项目补助等多种渠道积极筹措资金，支持开展大学生创新创业竞赛活动。
第十四条 智慧物联网创新中心、分团委在各项竞赛方案中提前做好经费预算，在竞赛开始前报学院竞赛领导小组审批。竞赛结束后，汇总竞赛所用经费的有效票据，经学院审核、签字后，及时至财务处报销。
第六章 附则
第十五条 本办法自公布之日起实行，由学院负责解释。
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